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LỜI CAM ĐOAN 
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tôi. Các số liệu và tài liệu được trích dẫn trong luận văn là trung thực. Kết 

quả nghiên cứu này không trùng với bất cứ công trình nào đã được công bố 

trước đó. 

Tôi chịu trách nhiệm với lời cam đoan của mình. 

 

   Thái Nguyên, ngày 28 tháng 12 năm 2020 

Tác giả luận văn 

 
 

   Bùi Ngọc Minh 
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